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I. PRESENTACION E INFORMACION GENERAL

La Secretaria de Cultura, através del Instituto Nacional de Bellas Artesy Literatura (INBAL), por medio del Programa de Estimulos a
la creacion artistica, reconocimientos a las trayectoriasy apoyo al desarrollo de proyectos culturales, en suvertiente denominada:
Programa de Residencias Artisticas en Grupos Estables del INBAL (PRAGEI), dedicada a consolidar el desarrollo profesional de
los artistas escénicos a partir de su incorporacion como residentes, convoca a los artistas en la disciplina de opera a
participar en la Tercera Convocatoria extraordinaria 2026 del Estudio de la Opera de Bellas Artes (EOBA), contemplando
la siguiente:

CATEGORIA DE PARTICIPACION
Podran participar en la presente convocatoria pianistas preparadores de acuerdo con las caracteristicas descritas en el
siguiente cuadro:

Especialidad Categoria de participacion Periodo del estimulo

Pianistas Se ofrecera 1 residencia 1°dejulio al 31 de diciembre de 2026
preparadores

OBJETIVO DEL EOBA Y CARACTERISTICAS DE LA CONVOCATORIA
OBJETIVO

El EOBA tiene como objetivo: Estimular y lograr el perfeccionamiento operistico de jévenes cantantes y pianistas preparadores,
brindando una formacién integral a través de talleres, clases magistrales, participaciones en montajes operisticos y otras
actividades relacionadas con su desarrollo artistico, cuyo fin es obtener un nivel de excelencia profesional en un entorno
internacional.

CONTINUIDAD

Los periodos de ingreso se establecen considerando las necesidades artisticas del EOBA y los espacios disponibles con que
cuenta.

La persona seleccionada llevara a cabo su residencia del 1° de julio al 31 de diciembre de 2026. Al término de este plazo, tendra
la posibilidad de renovar su estimulo por un segundo afo fiscal, sujeto al sequimiento y a las evaluaciones que se realicen
por la Coordinacion Artistica del EOBA y el equipo docente del EOBA, asi como la disponibilidad presupuestal del PRAGEI en el
INBAL.

PERMANENCIA
Las personas beneficiarias del EOBA podran permanecer en el Grupo Estable por un plazo maximo de 24 meses, sin considerar
los periodos de sustitucidon. Siempre y cuando tengan evaluaciones internas favorables y estén al corriente de los compromisos

establecidos en el convenio.

CARACTERISTICAS DE LA CONVOCATORIA

Se publica la presente convocatoria para ocupar una residencia para la categoria de Pianistas preparadores en el Estudio de la
Opera de Bellas Artes (EOBA)
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MONTOS ECONOMICOS Y DURACION DE LA RESIDENCIA

Las personas beneficiarias recibiran un estimulo econdmico mensual por la cantidad de $25,000.00 (Veinticinco mil

pesos 00/100 M.N.), por el periodo establecido en el presente numeral, y estara sujeto a la disponibilidad presupuestal

del PRAGEI en el INBAL.

II. REQUISITOS

I1.1 Ser de nacionalidad mexicana. También podran participar personas extranjeras que acrediten la condicion de residente
permanente en México, mediante la tarjeta correspondiente, emitida por la Secretaria de Gobernacién (SEGOB), a través
del Instituto Nacional de Migracion.

I1.2 Acreditar mediante identificacion oficial vigente la edad requerida para la especialidad:

- Pianistas preparadores: deberan contar con 18 afios y un maximo de 35 afios a la fecha de publicacion de la convocatoria.

1.3 Aceptar las Bases Generales de Participacion de la presente convocatoria, seleccionando la opcion de aceptacion al momento
de llenar la solicitud.

I1.4Cumplir el proceso de registro en los términos establecidos en la presente convocatoria.
I1.5Presentar los documentos y anexos solicitados.
PROCESO DE REGISTRO

I1.6 Para participar en la presente convocatoria, cada persona aspirante debera cumplir con todos los pasos que se indican a
continuacion:

Primero: Registrarse en la plataforma digital de PRAGEI, disponible en la siguiente direccion electronica:
https://sgba.inba.gob.mx/pragei/

Segundo: Llenar el formato de solicitud de la convocatoria del Programa de Residencias Artisticas en Grupos Estables
para el Estudio de la Opera de Bellas Artes, seleccionando el tipo de postulacién Nuevo ingreso y la categoria Pianistas
preparadores.

Importante: al confirmar que se ha concluido con el registro de la solicitud, no se podra-abrir el sistema para
modificar los datos capturados, nilos documentos cargados. En caso de alguna correcciéon, deberarealizarse dentro
del plazo de prevencion que se le asigne, siempre y cuando cumpla con las condiciones para su otorgamiento.

Tercero: Cargar en la plataforma PRAGEI los documentos y anexos requeridos, de acuerdo con el periodo de registro
sefialado en la convocatoria. Al llenar su postulacién, cada aspirante acepta participar conforme con lo establecido en las
presentes Bases Generales de Participacion.

Cuarto: Al concluir la carga de documentos y anexos requeridos, se finalizara con el proceso de registro en linea y debera
seleccionar el boton de Enviar postulacion para que ésta sea considerada dentro del proceso. Al llevar a cabo esta accién
se generara un aviso de registro con la clave de participacion asignada, lo cual se informara a la persona postulante a
través del correo electrénico registrado, en el caso de no recibirlo, deberan notificarlo al correo pragei_eoba@inba.gob.mx.
El INBAL no se hara responsable por las postulaciones que no fueron enviadas al cierre de la convocatoria.

Quinto: La persona aspirante debera estar atenta a los avisos que reciba en el correo electronico registrado, ya que sera
el unico medio oficial de notificacion.

ESTATUS DE LA POSTULACION

Postulaciéon completa: Indica que la postulacion cuenta con los documentos obligatorios para el reqgistro, los cuales estaran
sujetos a revisién administrativa conforme a las presentes Bases Generales de Participacion.
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Recibir el aviso de “Postulacion completa” a través del correo electronico, significa que la postulaciéon sera considerada durante
la Primera Fase denominada Administrativa.

En caso de que algun documento o archivo sea incorrecto, no sea legible, no se visualice o no cumpla con las caracteristicas
solicitadas, se informara mediante correo electrénico. En dicho correo, se especificaran las observaciones u
omisiones presentadas y se otorgara un Plazo de Prevencidon de 1 dia habil a partir de que sea recibida la notificacion para
subsanar lo requerido. En este plazo no se podran agregar documentos faltantes o informaciéon que no haya sido cargada en
la solicitud inicial.

PERIODO DE REGISTRO

I1.7 El registro en linea de las postulaciones se llevara a cabo de acuerdo con el siguiente calendario:

Fecha de Inicio Fecha de término

5 de junio de 2026 17 de junio de 2026

II.8EI plazo para cargar los archivos es definitivo y vence a las 15 horas (horario de la Ciudad de México) del dia de cierre
sefialado en el numeral anterior, por lo que el sistema no permitira el ingreso o envio de solicitudes, ni la carga de archivos
después de dicho periodo. En caso de que se detecte algun error en la documentacidn, se informara por correo electrénico
una vez que le sea otorgado el Plazo de Prevencion.

[1.9Los documentos y anexos podran cargarse en una o varias sesiones en la plataforma PRAGEI respetando los plazos
seflalados en estas Bases.

Recomendacidn: Realizar la solicitud, carga de documentos y envio de la postulacidon con tiempo suficiente ya que,
cuanto mas cercana esté la fecha de término, el sistema puede saturarse aumentando su tiempo de respuesta. En
este sentido, el INBAL esta imposibilitado a aceptar solicitudes o documentacién fuera de los plazos determinados
para ello.

I1.10 En caso de que le sea otorgado un plazo de prevencién, debera ingresar nuevamente al sistema para sustituir Unicamente
el archivo con el o los documentos corregidos que se hayan solicitado. No se podra sustituir algun otro archivo o adicionar
informacion a la ya ingresada en la solicitud inicial. Una vez cumplido con lo anterior, debera seleccionar el botén Enviar
para que el sistema emita un nuevo aviso de “Carga de archivos completa”. Si al término de este plazo no se subsanan las
omisiones solicitadas, el PRAGEI podra proceder a la baja definitiva. En ninguna circunstancia se concederan prérrogas,
por lo que se sugiere estar pendiente del correo electrénico registrado, incluyendo la bandeja de correo no deseado o
spam.

II.11 Las personas aspirantes que radiquen en zonas del pais donde no haya infraestructura tecnoldgica para cumplir el proceso
de registro en linea, deberan notificarlo, al correo electrénico: pragei_eoba@inba.gob.mx, invariablemente antes del 10 de

junio de 2026.

INFORMACION ADICIONAL

I1.12 Para obtener mas informacion o aclarar dudas, las personas aspirantes podran llamar al teléfono 5510005600 extension
4314, o enviar un correo electronico a: pragei_eoba@inba.gob.mx La atencion sera de lunes a viernes en un horario de
10:00 a 15:00 horas (horario de la Ciudad de México).

I1.13 Las asesorias personalizadas se brindaran de forma presencial o virtual, también en dias habiles a partir del 5 de junio de
2026, en un horario de 10:00 a 15:00 horas (horario de la Ciudad de México). Para concertar una cita, los aspirantes deberan
llamar al teléfono 5510005600 extension 4314, o bien, enviar un correo electronico a: pragei_eoba@inba.gob.mx

I1.14 La interpretacion de la presente convocatoria, asi como los asuntos no previstos en ella, seran resueltos por el Consejo
Directivo del EOBA.
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III. DOCUMENTOS REQUERIDOS
III.1Para participar en la presente convocatoria se solicitan los siguientes documentos:

* Personales: son los documentos que identifican al aspirante.

* De la postulacion: son los documentos que exponen los argumentos que respaldan la postulacion, asi como la carta en
la que declaren que, en caso de resultar seleccionados, tendran disponibilidad de tiempo completo y de residencia en la
Ciudad de México o en su Zona Metropolitana.

* Probatorios: son los documentos que acreditan la trayectoria académica o profesional del aspirante.

« Anexos: son los documentos que ilustran lo mas representativo o destacado del trabajo académico, artistico o profesional
del aspirante, demostrando también sus competencias y conocimientos en la categoria en la que participa.

[11.2 Los aspirantes deberan tomar en cuenta que todos los documentos que estén escritos en una lengua distinta al espafiol
deberan acompafarse de una traduccion simple.

[1I.3 Las personas aspirantes deberan cargar en la plataforma PRAGEI los documentos requeridos en archivos separados
y en formato PDF; asimismo, tendran que digitalizarlos correctamente y con una resolucion que permita su legibilidad.
Se sugiere nombrar cada archivo con el titulo del documento que corresponda, por ejemplo: IDENTIFICACION OFICIAL,
CURRICULUM, etc.

I11.4 DOCUMENTOS PERSONALES

OBLIGATORIOS

a. Identificacion oficial vigente con fotografia.
Los aspirantes mexicanos deberan incluir alguno de los siguientes:

* Anverso y reverso de la credencial de elector.
e P4gina de datos personales del pasaporte mexicano.

b. Documento migratorio.
Los aspirantes extranjeros radicados en México deberan cargar la tarjeta de residente permanente, expedida por el Instituto
Nacional de Migracion de la Secretaria de Gobernacidén que acredite su residencia.

c. Cédula de la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP).
Debera ser posible visualizar la cédula completa. No se aceptaran archivos que contengan transcripciones de la CURP.

d. Curriculum vitae actualizado.
Curriculum pormenorizado en el que se incluya la siguiente informacion:

* Nombre completo y, en su caso, nombre artistico.

 Lugar y fecha de nacimiento.

« Formacion académica y artistica.

* Actividades profesionales y artisticas realizadas a la fecha (incluir afo).
* Premios, reconocimientos y distinciones obtenidas.

e. Semblanza.
Este documento debera contar con una extensién maxima de 1 cuartilla. Es necesario que contenga la siguiente informacion:

* Nombre completo y nombre artistico.

» Lugary fecha de nacimiento.

« Estudios académicos y complementarios recientes.
« Experiencia artistica relevante.

* Premios y distinciones (incluir el ailo de su obtencion).

Todos los documentos deberan presentarse en formato PDF.
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II1.5 DOCUMENTOS DE LA POSTULACION
OBLIGATORIOS:

- Carta de motivos.
Escrito libre fechado, con nombre y firma del aspirante, en el cual se expongan de manera clara las razones que
justifiquen su deseo de pertenecer al EOBA e incluya los argumentos que considere convenientes para respaldar su
solicitud, asi como su trayectoria y experiencia en la categoria seleccionada.

- Carta de declaracion de disponibilidad de tiempo completo y residencia.

Carta fechada, con nombre completo y firma de la persona aspirante, en la que manifieste su disposicion para
suscribir los procedimientos y métodos de trabajo del EOBA, asi como manifestar su disposicion para asumir esta
residencia como su actividad principal. Asimismo, debera manifestar su compromiso de radicar en la Ciudad de
México o Zona Metropolitana en caso de resultar seleccionado y cumplir con las obligaciones que se establecen
en el Reglamento Interno del EOBA. Las personas seleccionadas no podran participar en ninguna produccién,
concierto, recital, ni en otros eventos de esta indole que interfieran en la programacion del espacio de residencia,
a menos de que cuenten con la autorizacidén por escrito de la Coordinacién artistica del EOBA.

Descargar modelo de carta en la pestafna DESCARGABLES del apartado PRAGEI.

Estos documentos deberan tener una extension maxima de una cuartilla.

« Certificado médico*.
Documento en el que un médico haga constar el estado de salud de la persona aspirante. Es necesario que la fecha
de expedicién de este documento no tenga una antigiedad mayor a tres meses, contados a partir de la fecha de
publicacién de la presente convocatoria. El certificado debera contar con firma y numero de cédula profesional del

médico, sin importar la dependencia o instituciéon en la que labore.
*El estado de salud de la persona aspirante no invalida su posible seleccion dentro de este proceso.

Todos los documentos deberan presentarse en formato PDF.

II1.6 DOCUMENTOS PROBATORIOS
OBLIGATORIOS

Las personas aspirantes deberan presentar la documentacion que acredite la trayectoria académica y profesional que
registren en el curriculum vitae y la semblanza adjunta a esta convocatoria, considerando lo siguiente:

e Artisticos.
Programas de mano, constancias de participacion, notas de prensa, carteles, invitaciones, entre otros, en los que se
mencione el nombre de la persona aspirante. Es necesario que estén ordenados cronoldgicamente (del mas actual al
mas antiguo) en un solo archivo y que se resalte en cada documento de manera fisica o digital, el nombre de la persona
aspirante y la fecha de realizacion.

 Académicos.
Programas de mano, constancias de estudio, titulos, boletas, entre otros, donde se mencione el nombre de la persona
aspirante y que correspondan a actividades de formacion académica (Masterclass, talleres, cursos). Es necesario que estén
ordenados cronolégicamente en un solo archivo (del mas actual al mas antiguo) y que se resalte en cada documento de
manera fisica o digital, el nombre de la persona aspirante y la fecha de realizacion.
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OPCIONALES

» Trayectoria destacada en 6pera/musica.
Premiosy distinciones: Programas de mano de presentaciones artisticas, notas de prensa, carteles, invitaciones, fotografias,
etcétera. Es necesario que estén ordenados cronolégicamente en un solo archivo (del mas actual al mas antiguo) y que se
marque en cada documento, ya sea de manera fisica o digital, el nombre de la persona aspirante y la fecha de realizacion.

Todos los documentos deberan cargarse en formato PDF

II1.7 ANEXOS
OBLIGATORIOS

* Fotografias de la persona aspirante en escena.
De 5 a 10 fotografias en formato JPG, con una resolucion minima de 120 dpi, que permitan distinguir claramente el rostro
de la persona aspirante; y que muestren su presencia artistica durante presentaciones artisticas.

OPCIONALES

* Ligas adicionales.
De 1 a 3 hipervinculos o ligas a sitios en internet que contengan material u obra adicional que sustente su trayectoria o
postulacion. La persona aspirante debe tomar en cuenta que los drganos colegiados no estan obligados a revisar material
gue se encuentre en sitios de internet que requieran registro, por lo que dichos sitios deberan ser publicos para su consulta.

II1.8 Las postulaciones con informacion, documentos o anexos alterados o falsos seran rechazadas y se actuara conforme
a lo que establece el Catalogo de Incumplimientos, disponible de forma permanente en la siguiente liga: Catalogo de
incumplimientos

I11.9 EI INBAL a través del PRAGEI no asumira responsabilidad por los archivos cargados que estén incompletos o dafados, que
no cumplan con las caracteristicas sefialadas en las presentes Bases o que para su lectura requieran de suites o programas
informaticos, usuarios, contrasefas especiales; pudiendo dar de baja las postulaciones que incurran en dichos supuestos
en cualquier etapa de los procedimientos de evaluacion y seleccion.

IV. REGLAS DE PARTICIPACION Y PROCEDIMIENTOS DE LA RESIDENCIA

RESTRICCIONES Y PARTICULARIDADES
IV.1 Unicamente se aceptara una solicitud por persona.
IV.2 No se admitiran solicitudes de grupos artisticos.

IV.3 El periodo de estimulo sera conforme a lo que se establece en la presente Convocatoria.

IV.4 En el caso de que, durante los procesos de evaluacion de esta Convocatoria, resulten seleccionados en las vertientes:
Sistema Nacional de Creadores de Arte, Creadores Escénicos o Jévenes Creadores del Sistema de Apoyos a la Creacion y
Proyectos (SACPC), deberan notificarlo inmediatamente al correo pragei_eoba@inba.gob.mx . Asimismo, en el supuesto de
que el INBAL a través del PRAGEI, detecte que la persona postulante resulté seleccionada o tiene un estimulo vigente en
alguna de estas vertientes, se dara de baja la postulacién sin necesidad de emitir un comunicado oficial al respecto.

IV.5 Los representantes del PRAGEI presentes en cualquiera de las fases del proceso de seleccion de la convocatoria, podran
intervenir en el caso de que surja alguna accién o comentario por parte de alguno de los responsables de la evaluacién,
gue atente contra los principios éticos de la Institucion, que promuevan la discriminacion, que generen cualquier tipo de
violencia o vulneren los derechos de alguna persona postulante, afectando la objetividad en su evaluacion.
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IV.6 No podran participar en esta convocatoria los servidores publicos de mando medio y superior adscritos a cualquier
unidad administrativa, organismo administrativo desconcentrado, entidad, mandato, fideicomiso o contratos analogos
de la Secretaria de Cultura; ni los prestadores de servicios profesionales de alguno de los entes antes enunciados, cuya
contraprestacion sea igual, equivalente u homdéloga al salario/sueldo de los servidores de mando medio o superior
de dicha Secretaria. Tampoco podran participar aquellos que se encuentren impedidos por normativa, contrato o
mandato judicial.

IV.7 Toda la informacién entregada al PRAGEI con motivo de la postulacion sera considerada como confidencial hasta en tanto
los titulares de ella reciban recursos publicos con motivo de resultar seleccionados en la presente convocatoria.

IV.8 El INBAL a través del PRAGEI podra cancelar, en cualquier momento, las solicitudes de las personas postulantes, previa
acreditacion fehaciente, que se encuentren en los supuestos previstos en el Articulo 38 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y SELECCION

IV.9 La evaluacidn y seleccion de las postulaciones se llevaran a cabo en tres
fases:

* PRIMERA FASE: ADMINISTRATIVA
* SEGUNDA FASE: AUDICIONES Y ENTREVISTAS
« TERCERA FASE: RESOLUTIVA

El INBAL cuenta con érganos colegiados, cuyos integrantes seran elegidos por proceso de insaculacion. Tendran bajo su
responsabilidad los procedimientos de evaluacion y seleccion.

e Consejo Técnico

Los integrantes de este Consejo se encargaran de realizar las audiciones y entrevistas de las personas postulantes, asi
como de llevar a cabo la Sesion Resolutiva.

Estardintegrado por el titular de la Direccién Artistica de la Companiia Nacional de Opera (CNO)y del EOBA, la Subdireccién
Artisticade la CNO, la Coordinacion Artistica del EOBA, por un miembro del equipo docente del EOBAY por un especialista
de reconocido prestigio en el mundo operistico.

IV.10 Cada una de las fases del proceso de evaluacion y seleccidn se llevara a cabo de acuerdo con lo siguiente:
PRIMERA FASE: ADMINISTRATIVA

El PRAGEI verificara que las postulaciones registradas en la plataforma PRAGEI cumplan con los requisitos y documentos
solicitados en esta convocatoria. Las personas postulantes que acrediten esta fase pasaran directamente a la etapa de
audiciones.

SEGUNDA FASE: AUDICIONES Y ENTREVISTAS

El Consejo Técnico estara a cargo de las audiciones y entrevistas. Las personas postulantes recibirdan oportunamente, via
correo electronico, un aviso acerca del lugar, fecha y hora en los cuales deberan presentarse para estos procesos, asi
como los requerimientos necesarios.

No habra posibilidad de cambios y en caso de no presentarse en el horario y fecha indicada, quedaran
automaticamente descalificados.
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Generalidades de las Audiciones

e Para las audiciones, las personas postulantes deberan hacerse cargo de sus gastos de traslado, alimentos y estancia
para participar en el proceso de audicidn, asi como para regresar a su lugar de residencia.

e En caso de que, una persona postulante cause dafios o desperfectos en las instalaciones utilizadas para las audiciones,
debera cubrir los gastos derivados de las reparaciones correspondientes.

e Al participar en esta etapa, las personas postulantes aceptan que las audiciones podran ser videograbados con la
finalidad de contar con elementos suficientes para su evaluacio

e El acceso a las instalaciones en las que se realicen las audiciones se dara unicamente a las personas postulantes. En
ningun caso se permitira el ingreso de acompafantes.

Audicion

* A cada persona postulante se le proporcionara un cantante que lo acompafiard y contard con 15 min para acordar
necesidades con eéste.

Las personas postulantes deberan considerar las siguientes especificaciones:
PIANISTAS PREPARADORES

= Deberan tener preparada la Overtura de Gianni Schicchi de Giacomo Puccini, del inicio hasta la entrada de Rinuccio.

» Presentaran ademas, Le Nozze di Figaro Mozart. Finale secondo completo, a partir de “Esci ormai...” Tocado y
cantado (no se tomara en cuenta la calidad vocal, pero si se evaluara pronunciacién, precision y afinacion).

= Reduccidn a primera vista de una partitura de orquesta que sera asignada el dia de la audicién.

= Acompafamiento de un aria a un cantante que le sera asignado el dia de la audicion.

= Si lo consideran necesario, los integrantes del Consejo Técnico podran solicitar que marque con la voz la parte de
canto de alguna de las obras a interpretar.

= Se podra realizar una breve entrevista al postulante.

Criterios de evaluacion del Consejo Técnico:

Pianistas preparadores
» Calidad pianistica
= Técnica
= Precision musical y estilistica
= Comprension de acompafiamiento a beneficio de la voz humana
= Correcta pronunciacion del idioma ejecutado
= Habilidad lectora

= Interpretacion
= Presencia escénica

TERCERA FASE: RESOLUTIVA

El Consejo Técnico llevara a cabo la determinacion final de la persona seleccionada con base en lo siguiente:

* Los resultados de las audiciones.
* Los resultados de las entrevistas.

El Consejo Técnico tendra la facultad de integrar una lista de reemplazo de las personas postulantes con los puntajes
mas altos de la etapa resolutiva, a fin de poder considerarlos en caso de iniciarse un proceso de sustitucion por causas

extraordinarias, de fallecimiento o de fuerza mayor.

IV.11 Todas las decisiones tomadas por el Consejo Técnico en la tercera fase son inapelables y se haran constar en las actas
correspondientes.

IV.12 Los 6rganos colegiados del PRAGEI deberan contemplar en su actuar los principios éticos establecidos en la normatividad
aplicable al INBAL.
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IV.13 Los servidores publicos deberan observar lo previsto en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, en la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, las Reglas de Operacion del programa de estimulos a la creacion
artistica, reconocimientos a las trayectorias y apoyo al desarrollo de proyectos culturales para el ejercicio fiscal 2026, asi
como en cualquier otra legislacion que rija su actuacion.

IV.14 EI INBAL a travées del PRAGEI cuenta con recursos determinados para la presente convocatoria, por lo que la aceptacién
o el rechazo de las postulaciones no determina su valor e importancia.

IV.15 Independientemente de que una postulacién apruebe una fase, el INBAL tiene la facultad de descalificarla en el momento
en el que encuentre elementos que se contrapongan con las Bases Generales de Participacion.

RESULTADOS Y CONDICIONES DEL ESTIMULO

IV.16 Los resultados se daran a conocer en el sitio electronico del INBAL https://inba.gob.mx/pragei/ de acuerdo con el
siguiente calendario:

RESULTADOS FECHA

Seleccion 26 de junio de 2026

Es responsabilidad de las personas postulantes consultar los resultados a partir de la fecha de publicacion.

IV.17 Las personas postulantes podran solicitar al PRAGEI informacion aclaratoria sobre su postulaciéon, en el marco de las
presentes Bases Generales de Participacion y las Reglas de Operacién del programa estimulos a la creacion artistica,
reconocimientos a las trayectorias y apoyo al desarrollo de proyectos culturales para el ejercicio fiscal 2026. Para tal efecto,
deberan dirigir un escrito al INBAL, (que contenga su nombre, clave de postulacion y que exponga de forma clara su deseo
de obtener la informacion aclaratoria), al correo pragei eoba@inba.gob.mx, en un plazo no mayor a cinco dias habiles
posteriores a la publicacion de resultados. La respuesta se emitira desde este correo en un periodo maximo de 20 dias
habiles contados a partir del dia siguiente de la fecha de recepcion de la solicitud.

CONVENIO

IV.18 Las personas seleccionadas recibiran el estimulo siempre y cuando suscriban un convenio con el INBAL en el que se
estableceran los compromisos que adquiriran las partes, asi como las condiciones y caracteristicas para su entrega.

Para que el INBAL elabore el convenio, las personas seleccionadas deberan presentar la siguiente documentacion:

e Identificacion oficial vigente (INE, Pasaporte, en el caso de personas extranjeras: tarjeta de residente
permanente)

e Comprobante de domicilio vigente no mayor a 2 meses -mayo o junio- (Teléfono fijo, Luz, Cable)

Constancia de situacion fiscal vigente, correspondiente al mes de junio de 2026.

CURP vigente, correspondiente al mes de junio de 2026.

Acta de nacimiento

Curriculum vitae actualizado y firmado

Estado de cuenta bancario que contenga la CLABE interbancaria vigente, no mayor a 2 meses -mayo 0 junio -
e Alta del catalogo de beneficiarios debidamente firmada

IV.19 EIINBAL, a través del PRAGEI, podra solicitar documentos adicionales que seran notificados oportunamente a las personas

seleccionadas. La documentacion requerida para la firma de convenio debera enviarse digitalizada por correo electronico
a la direccién pragei_eoba@inba.gob.mx a mas tardar el 29 de junio de 2026.

IV.20 Las personas beneficiarias deberan suscribir el convenio con el INBAL, en caso contrario, se dara por cancelado su
estimulo y deberan sujetarse a lo establecido en el Catalogo de Incumplimientos.

IV.21 Las personas beneficiarias de este programa que declinen su estimulo por decisién propia, después de la publicacién de
resultados y antes de la firma del respectivo convenio, se sujetaran a lo establecido en el Catalogo de Incumplimientos.
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IV.22 El INBAL podra dar de baja una postulacién o cancelar el beneficio otorgado a alguna persona seleccionada si detecta
algun incumplimiento o violacion a las presentes Bases Generales de Participacion.

IV.23 El estimulo es personal, por lo que sus beneficios son intransferibles.

IV.24 Los estimulos entraran envigor segun lo establecido en el numerallde la presente Convocatoria. Las personas beneficiarias
podran recibir apoyos complementarios de otras instituciones, siempre y cuando ello no implique una forma de eludir el
cumplimiento de sus actividades como residentes del PRAGEL.

IV.25 Las personas beneficiarias deberan considerar que, sin la entrega de la documentacién, no procedera la firma del
convenio ni la liberacion del estimulo econédmico.

IV.26 Las personas beneficiarias aceptan y reconocen que, cualquier incumplimiento al convenio, conlleva la aplicacién del
Catalogo de Incumplimientos, asi como de las Reglas de Operaciéon del Programa de Estimulos a la creacidon artistica,
reconocimientos a las trayectorias y apoyo al desarrollo de proyectos culturales, para el ejercicio fiscal 2026.

IV.27 Las personas beneficiarias se comprometen a otorgar los créditos correspondientes al PRAGEI, al INBAL y a la Secretaria
de Cultura, en las actividades externas autorizadas por la Coordinacion artistica que realicen durante el desarrollo del
estimulo.

IV.28 El INBAL a partir del 1° de septiembre de 2026 eliminara del sistema electrénico de la plataforma digital PRAGEI los
documentos y anexos de las personas que no resulten seleccionadas, hecho que imposibilitara su recuperacion después de
la fecha indicada. Dicha accion se efectuara en los términos que se prevén en materia de Proteccion de Datos Personales.

IV.29 En casos de contingencia ambiental, sanitaria y otras, el INBAL a través del PRAGEI podra solicitar al beneficiario su
participacion directa y gratuita en actividades culturales y artisticas con el propdsito de brindar apoyo a la sociedad.

INFORMES DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS

IV.30 Las personas beneficiarias se comprometen a presentar informes (de acuerdo con las caracteristicas establecidas
en su convenio) de sus actividades durante la residencia, detallando el cumplimiento de sus compromisos. En caso de

incumplimiento en la entrega de informes y anexos, se aplicara lo establecido en el Catalogo de Incumplimientos.

Los informes y las evaluaciones internas seran revisados por el PRAGEL, a fin de dar seguimiento a las actividades de las
personas beneficiarias durante la vigencia de su estimulo.

IV.31 La omisién de un informe amerita una implicacién que se sefiala el Catalogo de Incumplimientos. Si se reincide en el
incumplimiento, el INBAL cancelara definitivamente el estimulo y el beneficiario no podra gestionar recursos del INBAL por
tres anos.

IV.32 Una vez firmado el respectivo convenio se podra suspender o cancelar el estimulo de aquellos que no cumplan a juicio
de los responsables de la evaluacion interna, con el desarrollo de sus actividades durante la residencia.

PROCESO DE SUSTITUCION

IV.33 En caso de que una persona seleccionada o beneficiaria decline a su estimulo, sea por decision personal, casos de
éxito, por fallecimiento o por causas de fuerza mayor, asi como en caso de que este sea cancelado por incumplimiento
o violacién al convenio o al Reglamento Interno del EOBA, se iniciara un proceso de sustitucion para la seleccion de otra
persona postulante que cubra el espacio disponible. Dicho proceso se llevara a cabo considerando la lista de reemplazo
integrada por el Consejo Técnico y de acuerdo con lo siguiente:

e Una vez recibida la declinaciéon o aplicada la baja de una persona beneficiaria por cualquiera de las causas antes
mencionadas, el EOBA debera entregar una peticion por escrito al PRAGEI, con el fin de poder iniciar el proceso de
sustitucion.

e El Consejo Téecnico de la convocatoria inmediata anterior al momento en que se inicie el proceso de sustitucion, sera
el encargado de decidir qué persona postulante se integrara al EOBA. Para ello sélo podran considerarse aquellos que
hayan sido evaluados en la sesion resolutiva y se encuentren en la lista de reemplazo. En este proceso se tomaran en
cuenta los puntajes obtenidos y las necesidades artisticas del EOBA en el momento de la declinacion o baja.



Pagina 12

e LadecisionfinalsedeterminaraporelConsejoTécnicoconcaracterinapelableyseharaconstarenelactacorrespondiente.
e El equipo de PRAGEI se pondra en contacto mediante correo electrénico con la persona seleccionada, para notificarle.
e La lista de reemplazo estara vigente hasta que se publique una nueva convocatoria para la misma categoria.

Quien resulte seleccionado debera suscribir un convenio con el INBAL después de la formalizacion del
acta mencionada en el parrafo anterior. En caso contrario, se cancelara su estimulo y debera sujetarse a lo
establecido en el Catalogo de Incumplimientos.

V. CONDICION SUSPENSIVA

V.1 Las obligaciones contenidas en la presente convocatoria, respecto de los recursos economicos, estaran sujetas a la
disponibilidad presupuestal con la que cuente el INBAL para el Ejercicio Fiscal correspondiente, atendiendo al Presupuesto
de Egresos de la Federacion que en su momento se publique para dicho afo.

V.2 Las obligaciones del INBAL no seran exigibles mientras que la condicion sefalada en la clausula que antecede, no se
cumpla, es decir, si el INBAL no cuenta con la disponibilidad presupuestal, quedara libre de cualquier responsabilidad.

VI. MARCO LEGAL Y ATENCION CIUDADANA
MARCO LEGAL

« Ley Organica de la Administracion Publica Federal, asi como de otras leyes para crear la Secretaria de Cultura (DOF,
03 de mayo de 2023).

« Ley que Crea el Instituto Nacional de Bellas Artes y Literatura.

« Ley General de Responsabilidades Administrativas.

- Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.

« Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

- Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

« Ley General de Desarrollo Social.

- Reglamento de la Ley General de Desarrollo Social.

« Reglamento Interior de la Secretaria de Cultura (DOF, 4 de abril de 2023).

« Manual de Organizaciéon General de la Secretaria de Cultura (DOF, 12 de octubre de 2017).

« Presupuesto de Egresos de |la Federacion.

« Reglas de Operacion del Programa Presupuestario S320 “Estimulos a la creacion artistica, reconocimientos a las
trayectorias y apoyo al desarrollo de proyectos culturales para el ejercicio fiscal 2026” (DOF, 2 de enero de 2026).

ATENCION CIUDADANA

Para cualquier informacién adicional, estamos a su disposicion de lunes a viernes, de 10 h a 14 h (horario de la Ciudad de
Meéxico) en dias habiles y en el siguiente contacto:

Correo electronico: pragei_eoba@inba.gob.mx
Pagina electrdnica: https://inba.gob.mx/pragei

CONTRALORIA SOCIAL

La Contraloria Social es el mecanismo de las personas beneficiarias paraverificaryvigilar de manera organizada oindependiente,
de forma voluntaria y honorifica, el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacién de los recursos publicos asignados a los
programas de desarrollo social, relacionados con los derechos humanos en areas como la educacién, la salud, la alimentacion,
la vivienda, el trabajo, la seqguridad social, el medio ambiente y la no discriminacion, de conformidad con los articulos, 6, 69, 70
y 71 de la Ley General de Desarrollo Social; asi como 67, 68, 69 y 70 de su reglamento.

Las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, asi como los entes que reciban, administren, gestionen o
ejerzan, total o parcialmente, recursos publicos federales, deberan observar las disposiciones normativas que para tal efecto
emita la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno, asi como los instrumentos y documentos técnicos validados por dicha
dependencia para su operacion.
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Las personas beneficiarias que deseen participar en el mecanismo de contraloria social, podran solicitar su registro de manera
organizada o independiente a las unidades responsables de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal
a cargo del programa, mediante un escrito libre en el que se especifique como minimo, el nombre del programa, el ejercicio
fiscal, en su caso la representacion de los Contralores Sociales, el domicilio legal en donde se impulsé su participacién, asi
como las actividades que realizaran y los mecanismos que utilizaran para el desarrollo de sus funciones.

Las unidades responsables del programa federal, a través de sus oficinas de representacion federal y las instancias ejecutoras,
deberan verificar su calidad de personas beneficiarias y expedir las constancias de registro de los contralores sociales en
un plazo no mayor de 15 dias habiles contados a partir de la solicitud y deberan registrarse en el sistema informatico que
establezca la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno para tales fines.

Asimismo, las unidades responsables deberan promover y difundir el mecanismo de la Contraloria Social entre las personas
beneficiarias, con el propdsito de fomentar su participacion informada en las actividades de seguimiento y vigilancia de los
programas de desarrollo social. Para tal efecto, se brindara asesoria, capacitacion e informacion institucional que facilite el
ejercicio de sus funciones, asi como orientacion sobre los procedimientos para la presentaciéon de quejas y denuncias, conforme
a las disposiciones aplicables en la materia.

La Secretaria Anticorrupcidon y Buen Gobierno proporcionara asesoria en materia de contraloria social por medio del correo
electronico: contraloriasocial@buengobierno.gob.mx.

Adicionalmente, lasunidadesresponsablesdel programafederaldeberan promovereimplementar mecanismosde participacion
ciudadana orientados a la prevencion y el combate a la corrupcidn, en coordinacion con la Secretaria Anticorrupcién y Buen
Gobierno. Dichos mecanismos podran apoyarse en herramientas digitales y medios de comunicacion institucionales que
faciliten a las personas beneficiarias y a la ciudadania en general su participacion activa e incidencia en la materia. Asimismo,
deberan fomentar la participacidn social y garantizar que la informacion relativa al Programa presupuestario sea publica, clara,
oportuna y comprensible, asegurando su difusion a través de los canales oficiales establecidos para tal efecto.

TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

El derecho al acceso a la informacion publica previsto en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
(LGTAIP) y su normatividad reglamentaria, se garantiza a través del portal del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccidon de Datos Personales (www.inai.org.mx) y de la Plataforma Nacional de Transparencia: (https://www.
plataformadetransparencia.org.mx).

Los datos personales seran protegidos, incorporados y tratados conforme a la Ley General de Proteccion de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados y su normativa reglamentaria.

AVISO DE PRIVACIDAD

La Subdireccion General de Bellas Artes, con domicilio en Reformay Campo Marte s/n, Médulo A, Mezzanine, colonia Chapultepec
Polanco, alcaldia Miguel Hidalgo, C.P. 11560, Ciudad de México, utilizara sus datos personales recabados en la plataforma
PRAGEI, para evaluar su postulacion en la presente Convocatoria para integrarse como parte del Grupo Estable del Estudio de
la Opera de Bellas Artes (EOBA).

Para masinformacion acerca del tratamientoy de los derechos que puede hacer valer, usted puede consultar el AVISO INTEGRAL.
ESTIMULQS, a través de la siguiente liga de internet: https://inba.gob.mx/protecciondatospersonales#sgba.

QUEJAS, DENUNCIAS Y SUGERENCIAS
Las quejas y denuncias relacionadas con la presente convocatoria podran interponerse ante:

Secretaria de Cultura, Avenida Paseo de la Reforma 175, esq. Rio Tamesis, Colonia Cuauhtémoc, Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad
de México, Codigo Postal 06500. Linea telefénica 55 41 55 02 00. Correo electrénico: programadeapoyosalacultura@cultura.gob.mx.
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Organo Interno de Control en la Secretaria de Cultura. Avenida Paseo de la Reforma no. 175 piso 15, Colonia Cuauhtémoc,
Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 06500, Ciudad de México. Teléfono 41550200 ext. 9983, correo electronico: jreynosoa@cultura.gob.mx

Oficina de Representacion del Instituto Nacional de Bellas Artes y Literatura. Nueva York no. 224. Colonia Napoles, Alcaldia
Benito Juarez, C.P. 03810, Ciudad de México. Teléfono 5515551920 ext. 6432, correo electronico: ecuachil@inba.gob.mx

Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno. En linea: En el portal https://sidec.buengobierno.gob.mx, Via correspondencia:
Escrito dirigido a la Direccion General de Denuncias e Investigaciones de la Secretaria de la Funcion Publica en Av. Insurgentes
Sur No. 1735, Piso 2 Ala Norte, Guadalupe Inn, Alvaro Obregén, C.P. 01020, Ciudad de México. Via telefénica: En el interior de
la Republica al 01 800 11 28 700 y en la Ciudad de México 2000 2000. Presencial: En el modulo 3 de la Secretaria de la Funcién
Publica ubicado en Av. Insurgentes Sur 1735, PB, Guadalupe Inn, Alvaro Obregén, C.P. 01020, Ciudad de México. Via
chat: Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno

Para sugerencias o comentarios, al correo electrénico: pragei_eoba@inba.gob.mx

Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en
el programa (Art. 26 fraccién Il inciso a), PEF 2019).

VII. FECHAS IMPORTANTES

PROGRAMA: ESTUDIO DE LA OPERA DE BELLAS ARTES (EOBA)
TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA 2026

PROCEDIMIENTO FECHAS

Publicacion de la convocatoria 5 de junio de 2026
Periodo de registro y carga de archivos Del 5 al 17 de junio de 2026
Cierre de convocatoria* 17 de junio de 2026
Audiciones y entrevistas 24 de junio de 2026
Publicacion de resultados de seleccion 26 de junio de 2026
Recepcion de documentos para convenio Del 26 al 29 de junio de 2026
Inicio del estimulo 1° de julio de 2026

VIII. DEFINICIONES

ASPIRANTE
El interesado en pertenecer al EOBA y obtener el recurso econdmico en el marco del Programa de Estimulos a la creaciéon
artistica, reconocimientos a las trayectorias y apoyo al desarrollo de proyectos culturales.

EOBA
Estudio de la Opera de Bellas Artes, modalidad de la vertiente PRAGEI a cargo de la instancia ejecutora Subdireccién General
de Bellas Artes del Instituto Nacional de Bellas Artes y Literatura.

CONTRALORIA SOCIAL

Es el mecanismo de las personas beneficiarias para verificar y vigilar de manera organizada o independiente, de forma
voluntaria y honorifica, el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los recursos publicos asignados a

los programas de desarrollo social, relacionados con los derechos humanos en areas como la educacion, la salud, la
alimentacion, la vivienda, el trabajo, la sequridad social, el medio ambiente y la no discriminacién, de conformidad con los
articulos, 6, 69, 70y 71 de la Ley General de Desarrollo Social; asi como 67, 68, 69 y 70 de su reglamento.
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ESTIMULO
Recurso econdmico que se otorga a traves de las convocatorias publicas de cada instancia ejecutora, para la integracion como
residente a un Grupo Estable.

INBAL
Instituto Nacional de Bellas Artes y Literatura.

PLAZO DE PREVENCION
Periodo que se genera durante el proceso de registro, a efecto de completar la documentacion faltante en una postulacion.

POSTULANTE
Aspirante que ha obtenido una clave de participacion en alguna de las convocatorias publicas que opera el INBAL en el marco del
Programa de Estimulos a la creacion artistica, reconocimientos a las trayectorias y apoyo al desarrollo de proyectos culturales.

POSTULACION
Conjunto de documentos y materiales que presenta el aspirante en el periodo de registro con motivo de su participaciéon en
alguna convocatoria.

PRAGEI
Programa de Residencias Artisticas en Grupos Estables del Instituto Nacional de Bellas Artes y Literatura.

PRESELECCIONADO Y SELECCIONADO
Postulante elegido por el respectivo 6rgano colegiado, cuyo nombre consta en actasy se publica en el desplegado de resultados.

IX. REQUERIMIENTOS TECNICOS
IX.1 El equipo de computo que se utilice para el registro y carga de archivos debera contar con las siguientes caracteristicas
minimas:

 Sistema operativo Windows 10 y versiones posteriores o Mac OS El Capitan (10.11) y versiones posteriores.

 Memoria RAM de 1 GB o mayor.

« Navegador de internet actualizado en su ultima version (Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari, Microsoft Edge; es posible
gue otros navegadores o versiones funcionen, sin embargo, es probable que no lo hagan de manera adecuada).

« Tener habilitado el uso de Javascript y “cookies” en su navegador.

« Se recomienda contar con un antivirus actualizado y activo.

« Se recomienda tener una conexidn a internet de banda ancha.

« Antes de comenzar el registro de su solicitud se recomienda cerrar todas las aplicaciones, asi como las ventanas o pestafas
adicionales en el navegador.

Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa

Cultura | 2 INBAL

Secretaria de Cultura



